УТВЕРЖДАЮ
Заведующий БДОУ г.Омска
«Центр развития ребенка –
 детский сад №201»
_________________О.Г.Андрусенко
«___»______________2018г.

План деятельности РИП-ИнКо ДОУ
по функционированию Консультационного центра
	Этап работы
	содержание
	дата

	Подготовительный этап: создание условий для функционирования консультационного центра.

	1.Принять участие в обучающем семинаре.
	Январь 2018г

	
	2.Создание творческой группы педагогов ДОУ, осуществляющих деятельность ИКЦ.
	Январь 2018г.

	
	3.Оформить нормативную документацию (план деятельности).
	Январь 2018г.

	
	4.Дополнить библиотеку методическую библиотеку по направлениям консультирования.
	Февраль 2018г.

	
	5.Осуществить обучающую работу с педагогами, которые будут оказывать консультативные услуги.
	Февраль 2018г.

	Организационный этап: разработка организационно – информационного сопровождения работы консультационного центра. Размещение информации на сайте учреждения.
	1.Обновить информацию о работе КЦ РИП-ИнКО (с указанием направлений предлагаемых консультаций, форм консультирования (очная, дистанционный консалтинг), ФИО сотрудников, оказывающих консультационные услуги, адреса, телефона, е- mail, времени для обращений, ФИО ответственного за работу КЦ РИП-ИнКО) для размещения на информационном стенде в помещении ОО, сайте ОО (в рубрике РИП-ИнКО/Инновационная деятельность ОО в разделе «КЦ РИП-ИнКО») и по возможности в местных СМИ.
	Март 2018г.

	
	2.Подготовить и осуществить рассылку информационных писем руководителям образовательных организации муниципального района (административного округа г.Омска) о работе КЦ РИП-ИнКО.
	Март 2018г..

	
	3. Распечатать бланки заявок установленной формы (разместить электронную форму заявки на сайте ОО в рубрике РИП-ИнКО в разделе КЦ РИП-ИнКО).
	Март 2018г.

	Практический этап
	Продолжить работу ИКЦ.
	Апрель 2018г.

	
	Принять участие в IX Межрегиональной научно-практической конференции «Введение ФГОС: стратегии, риски, перспективы».
	Май 2108г.

	
	Принять участие в мониторинге эффективности деятельности РИП- ИнКО. Предоставить информацию о деятельности ОО на портале РИП-ИнКО.
	Июнь 2018г.

	
	 Принять участие в X Форуме участников РИП-ИнКО.
	Декабрь 2018г.

	Обобщающий этап: подведение итогов работы консультационного центра.
	Анализ проделанной работы.

	Декабрь 2018г.
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УТВЕРЖДАЮ   Заведующий БДОУ г.Омска   «Центр развития ребенка  –     детский сад №201»   _________________О.Г.Андрусенко   «___»______________2018г.     План деятельности РИП - ИнКо ДОУ   по  функционированию   Консультационного центра  

Этап работы  содержание  дата  

Подготовительный  этап: создание  условий для  функционирования  консультационного  центра.    1. Принять участие в обучающем  семинаре.  Январь 2018г  

2 .Созда ние   творческой группы  педагогов ДОУ, осуществляющих  деятельность ИКЦ.  Январь 201 8 г .  

3. Оформить нормативную   документацию (план деятельности).  Январь 201 8 г .  

4.Дополнить   библиотеку методическую  библиотеку по направлениям  консультирования.  Февраль 2018г.  

5. Осуществить  обучающую   работу с  педагогами, которые будут оказывать  консультативные услуги.  Февраль 2018г.  

Организационный  этап: разработка  организационно  –   информационного  сопровождения  работы  консультационного  центра. Размещение  информации на  сайте учреждения.  1. Обновить   информацию  о работе   КЦ  РИП - ИнКО   (с указанием направлений  предлагаемых консультаций, форм  консультирования (очная,  дистанционный консалтинг), ФИО  сотрудников, оказывающих  консультационные услуги, адреса,  телефона, е -   mail, времени для  обращений, ФИО ответственного за  работу КЦ РИП - ИнКО)  для размещения  на информационном стенде в  помещении ОО, сайте ОО (в рубрике  РИП - ИнКО/Инновационная  деятельность ОО в разделе «КЦ РИП - ИнКО») и по возможности в местных  СМИ.  М арт 2018г.  

2.Подготовить и осуществить рассылку  информационных писем руководителя м  образовательных организации  муниципального района  (административного округа г.Омска) о М арт 2018г . .  

